ACTA. En Montevideo, el 24 de Enero de 2020 reunido el Consejo de Salarios del
Grupo 19 “Servicios profesionales, técnicos, especializados y aguellos no incluidos en
otros grupos”, subgrupo 05, “inmabiliarias y Administracion de propiedades” integrado
por los delegados del Poder Ejecutivo: Dr Carios Rodriguez y Lic. Francisco Tucci, el
delegado de los trabajadores: Sr. Juan del Valle en representacion de la Federacion
de Empleados del Comercio y los Servicios (FUECYS) y el Dr Diego Yarza en
representacion de la Cadmara Nacional de Comercio y Servicios del Uruguay (CNCS)
dejan constancia: .

PRIMERO: Se procede a realizar el ajuste salarial establecido en ias clausulas decimo
primera y décimo segunda del acuerde de Consejo de Salarios de fecha 12 de
diciembre de 2018. -

SEGUNDO: Ajuste de salarios minimos al lero de enero de 2020, Los salarios
minimos por categoria tendran un ajuste de 3.50%. Aguellos salarios minimos
de hasta el 25% por sobre el salario minimo nacional ($20.375), tendran por su
condicion de salarios sumergidos un acumulado adicional de (2% en base
anual) 1% para el presente ajuste 4.54%. En consecuencia los salarios mini-
mos vigentes desde el 1ero de Enero de 2020 son:

Categoria Salario mensual
Cadete 19.026
Limpiador 20,211
Portero 21.021
Sereno 21.021
Auxiliar 21.183
Telefonista 21.183
Inspecior 22.586
Cajero 22.586
Vendedor 22,584
Oficial 25.330
Oficial-Cajero 25.330

Sub-Conserje 25.330




Procurador 26.402

Chofer remesero 26,219
Conserje 26.219
Sub-jefe 28.162
Jefe 33.701
Abogado 33.701
Escribano 33.701

Jefe de Departamento 38.759
Adscripto a gerencia 40,300

Para determinar los salarios, se sumaran todas las partidas salariales fijas y va-
riables existentes en cada remuneracién, con excepcion de las partidas por
presentismo y antigliedad las que no se tomaran en cuenta para dicho calculo.-

Las partidas no gravadas a que hace referencia el articulo 167 de la Ley 16713
también podran ser consideradas como parte del salario.

Los incrementos de salarios establecidos en este articulo y en los subsiguien-
les no se aplicaran a las remuneraciones de carécter variable como por ejem-

plo: comisiones.

TERCERO: Ajuste de sobrelaudos al lero de enero de 2020. Los salarios
superiores a los minimos por categoria gue se sitian entre los $20.376 y los
$83.213 nominales (ajustados por el Indice de Precios al Consumo de los seis
meses inmediatos anteriores al presente ajuste) tendran al 1°de enero de 2020
un incremento de 3.50%.

A los salarios minimos y sobrelaudos de hasta $83.213 no le correspondié
la aplicacién de un correctivo por inflacién, ya que los incrementos salariales
aplicados han sido superiores al Indice de Precios al Consumo del periodo lero
de Julio de 2018 a 31 de diciembre de 20189.

Aquellos salarios superiores a los $83.213 nominales (ajustados conforme la
clausula tercera) tendran un incremento de 4.08% producto de la acumulacién
de los siguientes items: a) 3% incremento nominal y b) 1.05% por concepjo de




correctiva de inflacion por la diferencia existente entre los incrementos salaria-
les otorgados y el Indice de Precios al Consumo verificado efectivamente en el
periodo lero de juiio de 2018 a 31 de diciembre de 20189.

Aquellos salarios sobrelaudados de hasta el 25% por sobre el salario mimime
nacional ($20.375), tendran por su condicion de salarios sumergidos un acumu-
lado adicional de (2% en base anual), 1% para el presente ajuste 4.54%. Leida
se suscriben 6 ejemplares del mismo tenor, en sefal de conformidad, en lugar

y fecha antes indicados.
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